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INSIDE THIS EDITION

INDONESIA

Edisi kali ini merangkum berbagai kegiatan PT EBARA Indonesia
selama Juli hingga September 2026. Mulai dari kegiatan
kebersamaan karyawan, pelatihan dan workshop, kunjungan dari
EBARA Group, hingga rangkaian EBARA Games 2026. Setiap
momen menjadi bagian dari perjalanan kami dalam memperkuat
kolaborasi, pengembangan, dan kebersamaan di PT EBARA

Indonesia.

ENGLISH

In this edition, we look back at various activities at PT EBARA
Indonesia from July to September 2026. From employee gatherings,
training and workshops, and visits from the EBARA Group, to the
excitement of EBARA Games 2026, each moment reflects our

continued efforts to strengthen collaboration, development, and

togetherness across PT EBARA Indonesia.




QUARTER 3 July - September 2026

FAMILY GATHERING 2026

TAMAN SAFARI INDONESIA

Pada 25 Juli 2026, PT EBARA Indonesia
mengadakan Family Gathering di Taman
Safari Bogor yang diikuti oleh karyawan
bersama keluarga.

Kegiatan ini menjadi momen untuk
menikmati waktu bersama di luar
lingkungan kerja sekaligus mempererat
hubungan antar karyawan dan keluarga
besar PT EBARA Indonesia.

On July 25, 2026, PT EBARA Indonesia
held a Family Gathering at Taman
Safari Bogor, joined by employees and
their families.

The event provided a refreshing
opportunity to spend quality time
together outside the workplace and
strengthen relationships within the PT
EBARA Indonesia family.
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HAZARD IDENTIFICATION

WORKSHOP

Sebagai bagian dari upaya memperkuat
budaya keselamatan, PT EBARA Indonesia
menyelenggarakan Hazard Identification
Workshop yang dipandu oleh Ishida-san
dari HSE EBARA Corporation.

Kegiatan dilanjutkan dengan sesi diskusi
mengenai penerapan identifikasi bahaya di
lingkungan kerja PT EBARA Indonesia,
sehingga peserta dapat memahami potensi
risiko dan tindakan pencegahan dengan
lebih baik.

As part of strengthening its safety
culture, PT EBARA Indonesia conducted
a Hazard Identification Workshop led by
Ishida-san from Japan.

The workshop was followed by a
discussion on the practical
implementation of hazard identification
at PT EBARA Indonesia, helping
participants better understand
workplace risks and preventive actions.
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KICK-OFF CEREMONY

EBARA GAMES 2026

EBARA Games 2026 resmi dibuka pada 13
Juli 2026 melalui Kick-Off Ceremony yang
dihadiri manajemen dan karyawan PT
EBARA Indonesia.

Acara diawali dengan Indonesia Raya,
sambutan dari President Director dan Ketua
Acara, serta pembukaan simbolis melalui
servis bola voli oleh manajemen.

EBARA Games tahun ini kembali
menghadirkan empat cabang olahraga
tahunan: Football, Volleyball, Badminton,
dan Table Tennis.

EBARA Games 2026 officially began on
July 13, 2026, with a Kick-Off Ceremony
attended by PT EBARA Indonesia
management and employees.

The event included the Indonesian
national anthem, opening remarks from
the President Director and Event
Chairman, and a symbolic volleyball
serve by management.

This annual event once again features
Football, Volleyball, Badminton, and
Table Tennis.
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PT EBARA INDONESIA AT

JOB FAIR KOTA DEPOK 2026

Pada 4-5 Agustus 2026, PT EBARA
Indonesia berpartisipasi dalam Job Fair
Kota Depok yang diselenggarakan di
Depok Town Square. Melalui kegiatan ini,
PT EBARA Indonesia berkesempatan
bertemu langsung dengan para pencari
kerja, memperkenalkan perusahaan, serta
berbagi informasi mengenai peluang karier
dan kesempatan untuk berkembang
bersama PT EBARA Indonesia.

Partisipasi ini menjadi bagian dari upaya PT
EBARA Indonesia dalam menjangkau
talenta potensial yang siap untuk
mengambil langkah berikutnya dan tumbuh
bersama semangat Ahead > Beyond.

On August 4-5 2026, PT EBARA
Indonesia participated in the Depok City
Job Fair held at Depok Town Square.
The event provided an opportunity to
connect directly with job seekers,
introduce PT EBARA Indonesia, and
share information  about  career
opportunities and professional growth
within the company.

Our participation reflects PT EBARA
Indonesia’s commitment to connecting
with potential talents who are ready to
take the next step and grow together
with the spirit of Ahead > Beyond.
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INDO WATER

EXPO & FORUM 2026

PT EBARA Indonesia berpartisipasi dalam
INDO WATER Expo & Forum 2026 pada 11—
13 Agustus 2026 di JIExpo Kemayoran,
Jakarta. Selama tiga hari, tim PT EBARA
Indonesia bertemu dengan pelanggan,
mitra bisnis, dan profesional industri untuk
memperkenalkan produk serta solusi
pompa untuk berbagai kebutuhan.

Partisipasi tahun ini menjadi semakin
istimewa karena PT EBARA Indonesia
berhasil meraih dua penghargaan, yaitu
“The Most Prestigious Honor" dan “2nd
Best Stand Design.” Pencapaian ini menjadi
apresiasi atas kerja sama dan kontribusi
seluruh tim selama pameran.

WATER Expo & Forum 2026, held on
August  11-13, 2026, at JIExpo
Kemayoran, Jakarta. During the three-
day exhibition, the team connected with
customers, business partners, and
industry professionals while showcasing
EBARA pump products and solutions.

This year's participation became even
more special as PT EBARA Indonesia
received two awards: “The Most
Prestigious Honor" and “2nd Best Stand
Design.” These achievements
represented meaningful recognition for
the teamwork and contribution behind
the exhibition.
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VISIT OF MR. SHU NAGATA

TO PT EBARA INDONESIA

PT EBARA  Indonesia menyambut
kunjungan Mr. Shu Nagata, Executive
Officer and President of the Building
Service & Industrial Company at EBARA
Corporation, sekaligus Chairman of Ebara
Pumps Europe S.p.A.

Kunjungan ini menjadi kesempatan untuk
melihat aktivitas PT EBARA Indonesia
secara langsung, berdiskusi dengan

PT EBARA Indonesia welcomed Mr.
Shu Nagata, Executive Officer and
President of the Building Service &

Industrial  Company at EBARA
Corporation, and Chairman of Ebara
Pumps Europe S.p.A.

The visit provided an opportunity to
observe PT EBARA Indonesia’s
activities ~ firsthand, engage in
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TOWN HALL SESSION 2

Town Hall Session 2 kembali
mempertemukan manajemen dan seluruh
karyawan PT EBARA Indonesia dalam satu
forum komunikasi bersama.

Melalui sesi ini, manajemen menyampaikan
informasi dan perkembangan perusahaan
sekaligus membangun pemahaman yang
selaras mengenai arah dan aktivitas
perusahaan.

Town Hall Session 2 once again brought
together  the  management  and
employees of PT EBARA Indonesia in an
open communication forum.

The session provided company updates
while strengthening shared
understanding of the company’s
direction and activities.

Ptember
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Ptember

EMPLOYEE GATHERING 2026

PT EBARA Indonesia mengadakan Employee
Gathering 2026 pada 25 September 2026 dengan
tema “Fun, Unity & Harmony." Acara ini
merupakan puncak dari rangkaian EBARA Event
2026 dan dibuka oleh President Director PT
EBARA Indonesia. Kegiatan ini menjadi momen
kebersamaan antara Seluruh karyawan dalam
suasana yang lebih casual dan hangat.

Acara dilanjutkan dengan makan bersama,
dengan berbagai pilihan makanan seperti Bakso
Malang, Siomay, Nasi Kuning. Kemudian
dilanjutkan dengan pembagian hadiah kepada
para pemenang EBARA Games 2026 serta
doorprize bagi karyawan.

Employee Gathering menjadi penutup yang
menyenangkan dari seluruh rangkaian EBARA
Event 2026 sekaligus mempererat kebersamaan
di PT EBARA Indonesia.

PT EBARA Indonesia held Employee
Gathering 2026 on September 25, 2026,
under the theme “Fun, Unity & Harmony.” The
event marked the culmination of the EBARA
Event 2026 series and was opened by the
President Director of PT EBARA Indonesia. It
brought Management and all employees
together in a more casual and relaxed
atmosphere.

The event continued with a shared meadal,
featuring a variety of food such as Bakso
Malang, Siomay, Nasi  Kuning, and
refreshments, followed by prize presentations
for the winners of EBARA Games 2026 and
door prizes for employees.

The gathering served as an enjoyable closing
moment for the entire EBARA Event 2026
series while strengthening togetherness
across PT EBARA Indonesia.
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HAZARD IDENTIFICATION

TRAINING FOR ALL EMPLOYEES

Tim QHSE PT EBARA Indonesia
menyelenggarakan Hazard Identification
Training yang diikuti oleh seluruh karyawan.

Pelatihan ini memberikan pemahaman
mengenai cara mengenali potensi bahaya
di lingkungan kerja, menilai risiko, dan
meningkatkan kesadaran untuk melakukan
tindakan pencegahan sebelum terjadi
insiden.

The PT EBARA Indonesia QHSE Team
conducted Hazard Identification
Training for all employees.

The training focused on recognizing
potential workplace hazards,
understanding risks, and improving
awareness of preventive actions
before incidents occur.

Ptember
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EPtember ]

MAULID NABI MUHAMMAD
SAW COMMEMORATION

PT EBARA Indonesia memperingati Maulid PT EBARA Indonesia commemorated
Nabi Muhammad SAW bersama karyawan the birthday of Prophet Muhammad
sebagai momen untuk  mempererat together with employees as a moment
kebersamaan dan silaturahmi. of togetherness and reflection.

Kegiatan ini juga menjadi kesempatan The event provided an opportunity to
untuk melakukan refleksi terhadap nilai-nilai reflect on positive values and
keteladanan Nabi Muhammad SAW yang teachings that can be applied in
dapat diterapkan dalam kehidupan sehari- everyday life.

hari.

MEMPERINGATI

NIAULID N,
NUHA
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EBARA PUMPS SAUDI ARABIA

VISITS PT EBARA INDONESIA

PT EBARA menyambut
kunjungan tim EBARA Pumps Saudi Arabia.
Kunjungan ini menjadi kesempatan untuk
berdiskusi, bertukar informasi, serta melihat
secara langsung aktivitas dan proses
produksi melalui factory tour di PT EBARA
Indonesia.

Indonesia

PT EBARA Indonesia welcomed the team
from EBARA Pumps Saudi Arabia. The
visit provided an opportunity  for
discussion, knowledge sharing, and a
firsthand look at PT EBARA Indonesia’s
activities and production processes

through a factory tour.

Ptember
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EBARA GAMES 2026:

WOMEN'S COMPETITION

Women Games menjadi salah satu kegiatan
khusus yang diikuti oleh karyawan wanita
PT EBARA Indonesia.

Melalui  berbagai pertandingan dan
aktivitas, para peserta menunjukkan
semangat, sportivitas, serta kekompakan
dalam suasana yang menyenangkan dan
penuh energi.

Women Games brought together female
employees of PT EBARA Indonesia
through various games and competitions.

The participants showed enthusiasm,
sportsmanship, and teamwork while
enjoying a fun and energetic atmosphere
together.




Ahead > Beyond

PTEI BULLETIN Q3

www.ebaraindonesia.com




	BL-26/J41X/JASQ3/R0
	Table of Contents
	INSIDE THIS EDITION
	INDONESIA
	ENGLISH
	QUARTER 3


	FAMILY GATHERING 2026 TAMAN SAFARI INDONESIA
	Pada 25 Juli 2026, PT EBARA Indonesia mengadakan Family Gathering di Taman Safari Bogor yang diikuti oleh karyawan bersama keluarga.
	Kegiatan ini menjadi momen untuk menikmati waktu bersama di luar lingkungan kerja sekaligus mempererat hubungan antar karyawan dan keluarga besar PT EBARA Indonesia.
	On July 25, 2026, PT EBARA Indonesia held a Family Gathering at Taman Safari Bogor, joined by employees and their families.
	The event provided a refreshing opportunity to spend quality time together outside the workplace and strengthen relationships within the PT EBARA Indonesia family.
	QUARTER 3


	HAZARD IDENTIFICATION WORKSHOP
	Sebagai bagian dari upaya memperkuat budaya keselamatan, PT EBARA Indonesia menyelenggarakan Hazard Identification Workshop yang dipandu oleh Ishida-san dari HSE EBARA Corporation.
	Kegiatan dilanjutkan dengan sesi diskusi mengenai penerapan identifikasi bahaya di lingkungan kerja PT EBARA Indonesia, sehingga peserta dapat memahami potensi risiko dan tindakan pencegahan dengan lebih baik.
	As part of strengthening its safety culture, PT EBARA Indonesia conducted a Hazard Identification Workshop led by Ishida-san from Japan.
	The workshop was followed by a discussion on the practical implementation of hazard identification at PT EBARA Indonesia, helping participants better understand workplace risks and preventive actions.
	QUARTER 3


	KICK-OFF CEREMONY EBARA GAMES 2026
	EBARA Games 2026 resmi dibuka pada 13 Juli 2026 melalui Kick-Off Ceremony yang dihadiri manajemen dan karyawan PT EBARA Indonesia.
	Acara diawali dengan Indonesia Raya, sambutan dari President Director dan Ketua Acara, serta pembukaan simbolis melalui servis bola voli oleh manajemen.
	EBARA Games tahun ini kembali menghadirkan empat cabang olahraga tahunan: Football, Volleyball, Badminton, dan Table Tennis.
	EBARA Games 2026 officially began on July 13, 2026, with a Kick-Off Ceremony attended by PT EBARA Indonesia management and employees.
	The event included the Indonesian national anthem, opening remarks from the President Director and Event Chairman, and a symbolic volleyball serve by management.
	This annual event once again features Football, Volleyball, Badminton, and Table Tennis.
	QUARTER 3


	PT EBARA INDONESIA AT JOB FAIR KOTA DEPOK 2026
	Pada 4–5 Agustus 2026, PT EBARA Indonesia berpartisipasi dalam Job Fair Kota Depok yang diselenggarakan di Depok Town Square. Melalui kegiatan ini, PT EBARA Indonesia berkesempatan bertemu langsung dengan para pencari kerja, memperkenalkan perusahaan, serta berbagi informasi mengenai peluang karier dan kesempatan untuk berkembang bersama PT EBARA Indonesia.
	Partisipasi ini menjadi bagian dari upaya PT EBARA Indonesia dalam menjangkau talenta potensial yang siap untuk mengambil langkah berikutnya dan tumbuh bersama semangat Ahead > Beyond.
	On August 4–5, 2026, PT EBARA Indonesia participated in the Depok City Job Fair held at Depok Town Square. The event provided an opportunity to connect directly with job seekers, introduce PT EBARA Indonesia, and share information about career opportunities and professional growth within the company.
	Our participation reflects PT EBARA Indonesia’s commitment to connecting with potential talents who are ready to take the next step and grow together with the spirit of Ahead > Beyond.
	QUARTER 3


	INDO WATER
	EXPO & FORUM 2026
	PT EBARA Indonesia berpartisipasi dalam INDO WATER Expo & Forum 2026 pada 11–13 Agustus 2026 di JIExpo Kemayoran, Jakarta. Selama tiga hari, tim PT EBARA Indonesia bertemu dengan pelanggan, mitra bisnis, dan profesional industri untuk memperkenalkan produk serta solusi pompa untuk berbagai kebutuhan.
	Partisipasi tahun ini menjadi semakin istimewa karena PT EBARA Indonesia berhasil meraih dua penghargaan, yaitu “The Most Prestigious Honor” dan “2nd Best Stand Design.” Pencapaian ini menjadi apresiasi atas kerja sama dan kontribusi seluruh tim selama pameran.
	WATER Expo & Forum 2026, held on August 11–13, 2026, at JIExpo Kemayoran, Jakarta. During the three-day exhibition, the team connected with customers, business partners, and industry professionals while showcasing EBARA pump products and solutions.
	This year’s participation became even more special as PT EBARA Indonesia received two awards: “The Most Prestigious Honor” and “2nd Best Stand Design.” These achievements represented meaningful recognition for the teamwork and contribution behind the exhibition.
	QUARTER 3


	VISIT OF MR. SHU NAGATA TO PT EBARA INDONESIA
	PT EBARA Indonesia menyambut kunjungan Mr. Shu Nagata, Executive Officer and President of the Building Service & Industrial Company at EBARA Corporation, sekaligus Chairman of Ebara Pumps Europe S.p.A.
	Kunjungan ini menjadi kesempatan untuk melihat aktivitas PT EBARA Indonesia secara langsung, berdiskusi dengan manajemen dan tim terkait, serta memperkuat komunikasi dan kolaborasi dalam mendukung pengembangan bisnis ke depan.
	PT EBARA Indonesia welcomed Mr. Shu Nagata, Executive Officer and President of the Building Service & Industrial Company at EBARA Corporation, and Chairman of Ebara Pumps Europe S.p.A.
	The visit provided an opportunity to observe PT EBARA Indonesia’s activities firsthand, engage in discussions with management and related teams, and strengthen communication and collaboration to support future business development.
	QUARTER 3


	TOWN HALL SESSION 2
	Town Hall Session 2 kembali mempertemukan manajemen dan seluruh karyawan PT EBARA Indonesia dalam satu forum komunikasi bersama.
	Melalui sesi ini, manajemen menyampaikan informasi dan perkembangan perusahaan sekaligus membangun pemahaman yang selaras mengenai arah dan aktivitas perusahaan.
	Town Hall Session 2 once again brought together the management and employees of PT EBARA Indonesia in an open communication forum.
	The session provided company updates while strengthening shared understanding of the company’s direction and activities.
	QUARTER 3

	EMPLOYEE GATHERING 2026
	QUARTER 3

	HAZARD IDENTIFICATION TRAINING FOR ALL EMPLOYEES
	Tim QHSE PT EBARA Indonesia menyelenggarakan Hazard Identification Training yang diikuti oleh seluruh karyawan.
	Pelatihan ini memberikan pemahaman mengenai cara mengenali potensi bahaya di lingkungan kerja, menilai risiko, dan meningkatkan kesadaran untuk melakukan tindakan pencegahan sebelum terjadi insiden.
	The PT EBARA Indonesia QHSE Team conducted Hazard Identification Training for all employees.
	The training focused on recognizing potential workplace hazards, understanding risks, and improving awareness of preventive actions before incidents occur.
	QUARTER 3


	MAULID NABI MUHAMMAD
	SAW COMMEMORATION
	PT EBARA Indonesia memperingati Maulid Nabi Muhammad SAW bersama karyawan sebagai momen untuk mempererat kebersamaan dan silaturahmi.
	Kegiatan ini juga menjadi kesempatan untuk melakukan refleksi terhadap nilai-nilai keteladanan Nabi Muhammad SAW yang dapat diterapkan dalam kehidupan sehari-hari.
	PT EBARA Indonesia commemorated the birthday of Prophet Muhammad together with employees as a moment of togetherness and reflection.
	The event provided an opportunity to reflect on positive values and teachings that can be applied in everyday life.
	QUARTER 3


	EBARA PUMPS SAUDI ARABIA VISITS PT EBARA INDONESIA
	PT EBARA Indonesia menyambut kunjungan tim EBARA Pumps Saudi Arabia. Kunjungan ini menjadi kesempatan untuk berdiskusi, bertukar informasi, serta melihat secara langsung aktivitas dan proses produksi melalui factory tour di PT EBARA Indonesia.
	PT EBARA Indonesia welcomed the team from EBARA Pumps Saudi Arabia. The visit provided an opportunity for discussion, knowledge sharing, and a firsthand look at PT EBARA Indonesia’s activities and production processes through a factory tour.
	QUARTER 3


	EBARA GAMES 2026:
	WOMEN’S COMPETITION
	Women Games brought together female employees of PT EBARA Indonesia through various games and competitions.
	The participants showed enthusiasm, sportsmanship, and teamwork while enjoying a fun and energetic atmosphere together.

	PTEI BULLETIN Q3

